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PROJETO DE LEI N° 23/2022
De 22 de setembro de 2022.

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 509, DE 10 DE JANEIRO DE 2013, PARA
AUTORIZAR A CONTRATACAO TEMPORARIA DE ESTRANGEIROS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ERLON TANCREDO COSTA, Prefeito do Municipio de Rio Rufino/SC, no uso
da competéncia privativa que Ihe confere o art. 42, | e |l da Lei Organica Municipal,
submete a apreciagéo da Egrégia Camara de Vereadores o seguinte

Camara Munic. de Vereadores
RIO RUFINO - SC
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PROJETO DE LEI

Artigo 1°. O art. 1°, da Lei Municipal n® 509, de 10 de janeiréfde 2013, passa a
vigorar com a seguinte redacao:
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Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, os érgdos da Administragdo Municipal direta, as
autarquias e as fundagdes publicas, que venham a ser criadas
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado,
obedecidas as disposi¢oes desta Lel.

§ 1° Fica autorizada a contratagdo de estrangeiros para atender as
necessidades dispostas nesta Lei, desde que:

| - tenham autorizag@o de trabalho no territério nacional; ou,

Il — estejam em processo de naturalizagéo, na qual conste autorizagdo
de trabalho até que o processo seja encerrado.

§ 2° A contratagdo de estrangeiro sera admitida somente para os
cargos cuja escolaridade exigida para o seu exercicio seja o ensino
fundamental incompleto, completo ou médio, sem prejuizo do
preenchimento dos demais requisitos exigidos para o desempenho
das atribuicbes destes.

§ 3° A contratagdo de estrangeiro ndo podera ocorrer para 0s cargos
com profissdo regulamentada.
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§ 4° Ndo se aplica o disposto nos §§ 2° e 3° se o estrangeiro tiver
autorizagdo do Governo Federal para o exercicio de sua profissdo no
territério nacional, desde que devidamente registrado e/ou autorizado
pelo conselho profissional competente, devendo comprovar o
preenchimento dos demais requisitos exigidos para o provimento do
cargo.

§ 5° A contratagéo de estrangeiro observara o disposto no art. 3° desta
Lei.

Artigo 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

refeito de Rio Rufino

CRiARA MUNICIPAL DE RIO RUFINO
APROVADO

Data‘.h ) ;Eéé 1 022
PreXidente ecretario
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° 23/2022.

Rio Rufino/SC, 22 de setembro de 2022.

Excelentissimo(a) Senhor(a) Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores
Vereadores,

Apresentamos o projeto de Lei que visa criar autorizar a contratagdo de
estrangeiros para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

A necessidade decorre da demanda por recursos humanos derivada por
estrangeiros residentes no Municipio que se apresentaram na Prefeitura em busca de
processos seletivos ou chamadas publicas para fins de ingresso no servigo publico
mesmo que por tempo determinado ja que o referido servigo a ser disponibilizado &
uma das poucas oportunidades existentes no Municipio com o fim de absorver méo
de obra.

O ingresso deste publico em contratagao temporaria € de interesse publico
porque ha no quadro de Servidores vagas temporarias que nao estao sendo
preenchidas por falta de interessados dificultando a realizagédo de alguns servigos
necessarios devido a falta de méao de obra local disponivel.

Pelos motivos expostos, requer-se a tramitacao e deliberagao do presente
projeto de Lei que segue e, ao final seja aprovado por essa Egrégia Camara de
Vereadores.

Atenciosamente.

EDO COSTA

Prefeito de Rio Rufino
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